
附件2

部门年度预算项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为加强我单位预算绩效管理,不断提高财政资金配置和

使用效益,经单位领导研究决定,成立绩效管理自评领导小

组,由团委书记潘咏絮同志任组长,分管财务副书记王润青

同志任副组长,财务室及各相关业务科室人员为成员,专门

负责本次绩效自评工作.以绩效考核的各项文件精神为指导,

以整体绩效支出为内容,对各项支出的质量指标、数量指标、

效果指标内容进行一一的评价考核打分. 在项目资金的使

用上,严格落实事前、事中和事后监督, 科学合理安排资金,

确保了各项工作顺利开展.对项目资金使用我单位严格执行

预算,指标申报及时,正确使用资金支付率和资金使用率高,

单位运转得到有效保障.严格执行专项资金管理使用规定,

资金专款专用。

预算项目支出总计11.6207万元，自评得分90分以上的2

个项目。

二、绩效目标实现情况

(一)部门总体工作开展情况

2021年,我单位坚持以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导,按照县委、县政府的决策部署,积极推进易县团

县委工作的改革发展,较好的完成了年度各项目标任务,易

县团县委工作取得了积极成效. 主要完成了以下工作:1、易



县团县委工作积极推进，圆满完成了各项工作任务。2、加

强了对全县广大青少年的思想政治引领，不断优化青少年成

长发展环境，不断强化团的基层基础。

(二)专项项目资金收支情况

2021年财政共拨付专项资金12.2万元。根据文件规定，

青少年事业发展专项业务经费执行9.422万元，易县青年发

展工作专项经费执行2.1987万元，共计执行11.6207万元，

自评得分100分。

三、绩效目标设定质量情况

1、专项资金12.2万元，用于青少年事业发展和基本支

出保障部门工作活动，绩效目标设定清晰准确,绩效指标全

面完整、科学合理,绩效标准恰当适宜,易于评价。2、一个

项目绩效目标合理。

四、整改措施及结果应用

按照文件规定，资金用于全县青少年事业发展和部门基

本支出保障工作。并按照要求，参与制定了全县的青少年事

业发展规划和青少年工作方针、政策，加强了青联、学联、

少工委组织建设，共青团对青少年的引领力更加牢固，让青

少年感受到政治上的关心，生活上的爱护，青少年的满意度

进一步提升。


